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OGGETTO: Avviso per il reclutamento, PRIORITARIAMENTE INTERNO, A SEGUIRE 

COLLABORAZIONE PLURIMA ED INFINE ESTERNO, di tre docenti per la realizzazione di 

attività di “Rinforzo e potenziamento competenze disciplinari e relazionali” - Recupero estivo 

A.S. 2020/21 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”, e il corrispettivo D.A. Reg. Siciliana n. 7753 del 28/12/2018; 

VISTO il D.L.vo n. 165/2001, come integrato e modificato dal D.L.vo n. 150/2009; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia 

di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il D.L. 22 marzo 2021 n. 41, art. 31 comma 6 (Piano Scuola Estate), avente tra le proprie 

finalità lo sviluppo di attività volte a potenziare l’offerta formativa extracurricolare, il recupero delle 

competenze di base ed il consolidamento delle discipline, nonché la promozione di attività per il 

recupero della socialità; 

VISTA la possibilità di ricorrere ai docenti interni, alle collaborazioni plurime art. 35 CCNL del 29 

novembre 2007 e per ultimo ai docenti esterni; 

CONSIDERATO che è necessario organizzare i percorsi di recupero estivi per l’ a.s. 2020/2021; 

VISTA la delibera del Collegio di Istituto del giorno 11/06/2021 relativamente a quanto in oggetto; 

PRESO ATTO delle risultanze della rilevazione circa le adesioni da parte degli studenti/famiglie; 

RITENUTO necessario, in considerazione della rilevanza di un accompagnamento agli apprendimenti 

da recuperare nel periodo estivo, attivare i percorsi in oggetto anche a beneficio di piccoli gruppi; 

PRESO ATTO di dover ricorrere prioritariamente ai docenti interni, a seguire ad una collaborazione 

plurima e successivamente ai docenti esterni titolari degli insegnamenti oggetto del presente avviso; 

VISTA la propria determina a contrarre prot. n. 8579 del 30/06/2021; 
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DISPONE LA SEGUENTE PROCEDURA DI SELEZIONE 

 
per il reclutamento: 

 

•  Di un docente di latino, classe di concorso A-11 (o equivalente ai fini dell’insegnamento del 

latino nella scuola secondaria di II grado), per la realizzazione di uno sportello didattico  di max 
20 ore per le classi seconde; 

 
• Di un docente di inglese, classe di concorso AB-24, per la realizzazione di un corso di recupero 

della durata massima di 20 ore per le classi terze e quarte; 

• Di un docente di scienze, classe di concorso A-50 per la realizzazione di uno sportello  didattico 

della durata massima di 20 ore per le classi terze e quarte. 

 

Le domande di partecipazione, compilate sul modello allegato e complete di curriculum vitae in 

formato europeo e copia di documento di identità, dovranno pervenire ENTRO E NON OLTRE le 

ore 10,00 del 09/07/2021 con una delle seguenti modalità: 

1. mediante consegna a mano, al seguente indirizzo: Liceo scientifico “N. Palmeri ” – Piazza 

Sansone n. 12 – Termini Imerese (PA). L’eventuale consegna a mano dovrà avvenire al suddetto 

indirizzo  negli orari di ufficio. 

2. tramite posta elettronica ordinaria o PEC ad uno dei seguenti indirizzi: paps24000g@istruzione.it , 

paps24000g@pec.istruzione.it . 

L’Istituzione scolastica non risponde di eventuale mancata ricezione in caso di invio tramite posta 

elettronica. 

Le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella istanza e nel curriculum vitae sono 

soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa richiamate 

dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445. 

In particolare: 

 I dati riportati dall’aspirante all’incarico assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di 

certificazione rese ai sensi dell’articolo 46; vigono, al riguardo, le disposizioni di cui all’articolo 76 

che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e penale per I’aspirante che rilasci 

dichiarazioni non corrispondenti a verità. 

 Ai sensi dell’articolo 39 la sottoscrizione del modulo di domanda non è soggetta ad 

autenticazione. 

In caso di posizione utile in graduatoria ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente 

Scolastico si riserverà la possibilità di chiedere la documentazione completa di quanto dichiarato. Il 

personale esperto dei corsi predetti, in base ai criteri di seguito elencati, qualora ottenga un incarico, 

stipulerà con il Dirigente Scolastico del liceo scientifico “N. Palmeri” un contratto di prestazione 

d’opera occasionale e/o di incarico di collaborazione plurima (se docente presso altri istituti) per le 

ore corrispondenti e per la tipologia di docente laureato. 

Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo, dovranno essere svolte in 

presenza, essere avviate subito dopo la stipula del contratto e/o lettera di incarico e concludersi 

entro la terza settimana del mese di agosto. Esse saranno retribuite per le ore realmente effettuate, 

previa rendicontazione attraverso  produzione  dei  registri  firme  degli  studenti,  relazione  sulle 

attività e dichiarazione delle ore svolte,  secondo il seguente compenso orario: 

 

- Compenso orario di € 35,00 al lordo dipendente per gli sportelli didattici; 

- Compenso orario di € 50,00 al lordo dipendente per il corso di recupero. 

 

Si precisa che, fermo restando la consistenza minima dei gruppi come valutata dall’Istituzione 

Scolastica per l’attivazione dei percorsi in oggetto (distintamente per sportello e corso), ed in 

aggiunta a tali condizioni, già accertate mediante rilevazione delle adesioni generali, per la validità 
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dei singoli incontri non si potrà prescindere da: partecipazione di almeno due studenti al singolo 

incontro di sportello; presenza di almeno quattro studenti al singolo incontro del corso di recupero. 

Qualora uno o più incontri non avverassero le suddette condizioni minime, quindi, il docente avrà 

cura di non espletarlo/i ma riprogrammarlo/i per assicurare le dovute condizioni di presenza degli 

studenti.  

 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

Costituiscono requisiti per l’ammissione: 

a. Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei Stati membri dell’Unione Europea; 

b. Godere dei diritti civili e politici; 

c. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

d. Essere a conoscenza di non avere procedimenti penali a proprio carico. 

 

CRITERI PER LA COMPILAZIONE DELLA GRADUATORIA 

Per le figure di esperti si richiede documentata esperienza per l’area interessata. In particolare per i 

potenziali esperti si terrà in considerazione la seguente scala di priorità e, solo a parità di categoria di 

appartenenza, dei punteggi ottenuti: 

1. docenti a tempo indeterminato o determinato fino al 31 agosto 2021 in servizio presso questo 

istituto; 

2. docenti a tempo indeterminato o determinato fino al 31 agosto 2021 in servizio in altri istituti di 

istruzione superiore; 

3. docenti a tempo indeterminato o determinato fino al 31 agosto 2021 in servizio presso istituti di 

altro ordine e grado; 

4. docenti laureati provvisti di abilitazione presenti nelle graduatorie di istituto; 

5. docenti laureati che abbiano già svolto corsi di recupero presso istituti superiori; 

6. docenti che hanno presentato domande di messa a disposizione; 

7. altri laureati (laurea magistrale) in materie che consentono l’accesso all’insegnamento specifico  

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEI SERVIZI 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI, PROFESSIONALI E DI SERVIZIO 

ESPERTO 

Titolo di accesso richiesto nel bando 
(E’ valutabile un solo titolo di accesso) 

 
Valutazione 

 



Laurea magistrale attinente al percorso formativo del modulo per il quale si presenta 
l'istanza 

 

 

 
Laurea triennale attinente al percorso formativo del modulo per il quale si presenta 
l'istanza 

Con lode: 7 punti 
da 106 a 110: 6 punti 
da 100 a 105: 5 punti 
da 90 a 99: 4 punti 
da 80 a 89: 3 punti 

da 66 a 79: 2 punti 
 
Con lode: 4 punti 

da 106 a 110: 3 punti 

da 100 a 105: 2 punti 
da 66 a 99: 1 punto 

Max 6 punti 
Abilitazione attinente al progetto o titolo accademico equipollente 

 
2 p.ti per titolo 

Max 10 punti tra: 
Seconda laurea 

Dottorato di ricerca 

Master secondo livello 

Master primo livello 

Diploma di specializzazione biennale 

 
3 punti per titolo 

3 punti per titolo 

3 punti per titolo 

1 punto per titolo 

2 punti per titolo 

Max 3 p.ti 
Corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno, previsto dagli statuti ovvero dal 
D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 e 
successive modifiche ed integrazioni 

 

1 punto per titolo 

Max 5 punti tra: 
Attestato di aggiornamento professionale (min. 10 ore) 

1 punto per titolo 

Max 3 p.ti 
Competenza informatica/digitale 

 

1 p.to per ogni titolo 

Esclusivamente per i corsi di lingua straniera 
Docente madre lingua 
Titoli equivalenti per l’insegnamento della lingua inglese (CELTA, TESOL, TEFL ECC.) 
Diploma Delta 

 
5 punti 
5 punti 
5 punti 

Max 12 p.ti 

Esperienze in qualità di docente relative a progetti P.O.N.-F.S.E. o in corsi di 
aggiornamento/formazione organizzati dall’amministrazione scolastica centrale o periferica o 
da Enti riconosciuti dal MIUR 

 

 
2 punti per esperienza 

Max 10 punti 
Pubblicazioni su argomenti specifici alle finalità del progetto Documentabile tramite 
indicazione del codice DOI nel caso di pubblicazione web o ISBN nel caso di pubblicazioni 
editoriali. 

 
5 punti 

per pubblicazione 

Max 5 p.ti 
Ulteriori professionalità, documentabili, rispetto alla propria mansione o al proprio 
insegnamento, specifiche alle finalità del progetto 

 
1 p.to per ogni attività 

svolta 

Max 10 p.ti 
Anzianità di servizio di ruolo in questo o in un altro istituto superiore coerente con il modulo 

 
1 p.to per ogni anno 

di ruolo 

Max 3 p.ti 
Contratti con istituti universitari per docenze (seminari, corsi, laboratori) 

 
1 p.to per titolo 

Eventuale discussione su: 
Ampiezza e qualità dell’esperienza nel settore 
Conoscenza piattaforma PON 
Proposta progettuale 

 

Max 10 punti 

Le graduatorie saranno pubblicate sul sito dell’istituto. 



Sarà possibile esperire reclamo, entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria. Trascorso tale 

termine ed esaminati eventuali reclami, la graduatoria diverrà definitiva. 

Alla stipula del contratto, i docenti saranno tenuti a rispettare il calendario approntato dal Dirigente 

Scolastico. 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere 

all’attribuzione dello stesso a sua insindacabile giudizio. 

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione 

dei corsi previsti. 

 

VALIDITA’ GRADUATORIA E ALTRE NORME FINALI 

La graduatoria sarà valida limitatamente per i percorsi di recupero estivi per l’A.S. 2020/2021. 

Ai sensi del decreto 30 giugno 2003, n. 196, e del DGPR 2016/679, i dati personali forniti dai 

candidati saranno raccolti presso il liceo scientifico “N. Palmeri” per la finalità di gestione della 

selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le 

finalità inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della 

scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena 

l’esclusione della stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce 

automatico consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali. 

Il Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico quale rappresentante legale nei confronti 

del quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D.lvo 196/03. 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Marilena Anello. 

 

 

 

 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Marilena Anello 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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